UCHWALA Nr XLIN.274.2018
Rady Gminy Kowala
z dnia 2 lutego 2018 roku

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na terenie gminy Kowala

w latach 2018-2020

Na podstawie art.176 pkt oraz art. 179 ust.2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny isystemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U.z 2017 r., poz. 697 j.t. ze zm.), uchwala sie,

co nastepuje:

§1. Przyjmuje sie¢ Gminny Program Wspierania Rodziny na terenie Gminy Kowala w latach
2018-2020 w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Kowala.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 01.012018r.

al wodnidagey
Rad }@@’V’ wala

E nA
Tadeusz Marctyhowshki



Zalgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr XLII1.274.2018
Rady Gminy Kowala

z dnia 2 lutego 2018 roku

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kowali

Gminny Program Wspierania
Rodziny w Gminie Kowala
na lata 2018-2020

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 w gminie Kowala
opracowano w oparciu o art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zast¢pezej (Dz.U. 2017 poz. 697 j.t. ze zm.) w mysl,
ktorego gmina zobowigzana jest do tworzenia gminnego systemu profilaktyki

i opieki nad dzieckiem i rodzing.

Kowala 2018




Gminny program wspierania rodziny na lata 2018-2020 stanowi samodzielny program,
stuzgcy wspieraniu rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych.

I. WSTEP

Rodzina to najwazniejsza i podstawowa komorka spoleczna, jest pierwszym naturalnym
srodowiskiem czlowieka, ktora najdtuzej i najsilniej oddziatuje na niego, bo od urodzenia. Jest
ona szczegblnym Srodowiskiem, nieporéwnywalnym z innymi $rodowiskami zycia, pracy czy
zabawy dziecka. Prawidlowe funkcjonowanie rodziny ma wplyw na to jak ksztattuja sie nasze
prawidtowe wartodci. Styl, atmosfera zycia w rodzinie decyduja o tym jak dziecko, a pdézniej
miody czlowiek wykorzystuje zaséb zdobytych doswiadczen.

W funkcjonowaniu wspoélczesnej rodziny widoczne sg przemiany spoteczne. Dynamiczne
zmiany we wspolczesnym $wiecie nie omijajg tej podstawowej jednostki spotecznej i maja istotny
wplyw na jej prawidlowe funkcjonowanie. W zaleznosci od warunkéw zewnetrznych
i wewnetrznych wspétczesny model rodziny ulega ciggtym zmianom, ktére dokonujg sie zaréwno
w zakresie wypetniania r6l spotecznych jak i pozycji poszezegdlnych cztonkdw rodziny. Rodziny
napotykajg na wiele trudnosci w odnalezieniu si¢ w zmieniajacej si¢ rzeczywistosci, borykaja sie
z wieloma zjawiskami jak: przemoc, bezrobocie, ubdstwo. Kazda zmiana niesie za soba nowe
wyzwania, ktorym towarzysza rézne emocje takie jak: lek, niepewnosé, poczucie bezsilnogci. Do
prawidiowego funkcjonowania rodzina potrzebuje bezpieczenstwa i stabilizacji, ktére gwarantuje
jej system i panstwo. Wuzrastajaca Swiadomos¢ spoleczna rodzin sprzyja tendencji, iz
w sytuacjach kryzysowych coraz cz¢sciej poszukujg one profesjonalnej pomocy i wsparcia w celu
rozwigzania zaistniatych probleméw. Cheac realizowa¢ model pomocniczosei prorodzinne;,
nalezy by¢ $wiadomym granic integracji w rodzing oraz konsekwentnie realizowaé zasade
podstawowej roli opickuriczej i wychowawczej rodziny w rozwoju dziecka. Zamiast zastepowacé
rodzing wypelnieniu jej funkeji opiekunczo-wychowawczej, nalezy jg wspieraé¢ i pomagaé tak,
aby przywroci¢ jej prawidtowe funkcjonowanie. Instytucje wsparcia spotecznego oferuja szereg
strategii w celu rozwigzywania probleméw spotecznych. W udzielaniu wyspecjalizowanej
pomocy istotna jest rola pracownika socjalnego i asystenta rodziny. Gminny Program Wspierania
Rodziny na lata 2018-2020 stanowi samodzielny program, stuzgcy wspieraniu rodziny

przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekuniczo-wychowawezych.



Zalozeniem programu jest niesienie pomocy rodzinie z dzieémi w kierunku
wzmocnienia lub odzyskania jej zdolno$ci w funkcjonowaniu spolecznym oraz tworzeniu

sprzyjajacych ku temu warunkéw.

II.  UWARUNKOWANIA PRAWNE PODEJMOWANYCH DZIAL.AN W RAMACH
PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY

W odpowiedzi na problemy, z jakimi borykajg si¢ wspotczesne polskie rodziny powstal
Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Kowala na lata 2018-2020. Realizujac ten
program nalezy bra¢ pod uwage:

1) Ustawa o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (Dz.U. 2017 poz. 1875- j.t. ze
zZm.)
2) Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej z dnia 9 czerwea 2011 r. (Dz.U.

2017 poz. 697 j.t. ze zm.)

3) Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz.U. 2017 poz. 1769-j.t. ze zm.)
4) Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.

(Dz.U. 2016 poz. 1817~ j.t. ze zm.)

5) Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

(Dz.U. 2017 poz. 1065 j.t. ze zm.)

6) Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. 2015 poz.

1390)

7) Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2019 r. (Dz.U. 2017 poz. 783 j.t.

Ze zZm.)

8) Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi z dnia 26

pazdziernika 1982 r. (Dz.U. 2016 poz. 487)

9) Ustawa Za Zyciem z dnia 4 listopada 2016 r. (Dz.U. 2015 poz. 1255)
10) Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Kowala
Dzigki spojnosci w opracowaniach, odniesieniu do wigzgcych ustaw i programéw
oraz wypracowaniu dokumentu metodologig uspoteczniong, prezentowany ponizej Program
jest refleksyjnym zbiorem celéw i kierunkéw zadan, opartych na zbadanych i zdefiniowanych
spolecznie potrzebach. Zawiera realne i zaakceptowane przez instytucje zaangazowane
w zmiang spoleczng na rzecz dzieci i rodzin, sposoby wdrazania i monitorowania. Wpisuje

si¢ w nurt wojewodzki -kreowania polityki spotecznej poprzez partycypacje spoteczng.



III.  DIAGNOZA SYTUACJI RODZIN I ANALIZA ZASOBOW W GMINIE KOWALA

Kowala to gmina, w ktérej mieszka 11.882 osoby (stan na 4.12.2017r.)
Najwazniejszym problemem, z ktérym spotykaja si¢ mieszkancy jest bezrobocie, o czym
$wiadczg dane ze sprawozdan MPIPS, jak tez dane poréwnawcze GUS dotyczace

bezrobocia i rynku pracy.

7, danych GOPS wynika, ze z tytutu probleméw opiekuficzo- wychowawczych
w rodzinach udzielono pomocy odpowiednio w 2015 roku 38 rodzinom, w 2016 roku
40 rodzinom, a w pierwszym potroczu 2017 roku 26 rodzinom. Problem zaburzonego
systemu rodzinnego wybija si¢ coraz czgsciej na plan pierwszy. 7 do§wiadczenia pracy
socjalnej wynika, ze liczba rodzin wieloproblemowych stale si¢ zwigksza i wchodzg one
na niebezpieczng Sciezke rozwoju ku "marginalizacji "takze w zwigzku z brakiem
mozliwo$ci sprosta¢ wymaganiom cywilizacyjnym i coraz mniejszymi mozliwo$ciami
rozwoju rodziny ubogiej, zamieszkujacej na terenie wiejskim. Niebezpieczenstwa
cywilizacyjne, rozluzniajace si¢ wigzi rodzinne, chaos regulacji prawnych, brak
indywidualnego podej$cia w rozwigzywaniu probleméw spolecznych , rozchwiany
system warto$ci i norm spolecznych doprowadza do zagubienia, braku orientacji
w rzeczywistosci i umiejetnosci prawidlowego odezytywania wymagan stojacych przed
rodzing. W spolecznosci gminnej spotyka si¢ tez coraz wigcej rodzin zamykajacych swoj
system rodzinny przed otoczeniem, nie dopuszczania mozliwosci pomocy z zewnatrz
i doprowadzanie do degradacji wewnetrznej komunikacji prowadzgcej do wzajemnego

krzywdzenia, bez mozliwo$ci zareagowania przez sity zewnetrzne.

Reagujac na powyzsze Osrodek wprowadzil do katalogu rodzajéw udzielanej pracy

socjalnej rowniez pomoc asystenta rodziny.

W 2015 roku skorzystalo z jego pomocy 12 rodzin. Kazda z nich korzystata
z pomocy asystenta Srednio 8 miesigcy rocznie. Zatrudniano 2 asystentow.
W 2016 roku udzielono pomocy 13 rodzinom. Kazda z nich skorzystata z pomocy przez
srednio 8 miesiecy w ciggu roku. Zatrudniano 2 asystentéw. W 2017 roku zatrudniono
2 asystentoéw, ktérzy udzielajg pomocy 15rodzinom, $rednio przez 6 miesiccy w ciagu

roku.

Przez ten czas wypracowano system pracy z asystentami rodziny, ktory jest na
biezgco ewaluowany i usprawniany. Od 2015 roku wsparcia w formie asystenta rodziny
udzielono 25 réznym rodzinom. Wiele sposréd nich wymaga dlugofalowej pomocy w
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tym zakresie. Stosujemy zasade, iz rodzina, do ktérej kieruje si¢ asystenta pierwszy raz
powinna by¢ objeta tg pomoca nie krocej niz 6 miesiecy, co zwiazane jest z faktem
dokonania prawidtowej diagnozy rodziny i dobrania odpowiednich metod pracy.
Powtorne skierowanie moze trwaé od trzech do sze$ciu miesiecy. Asystent prowadzi,
wypracowang przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowali w toku prowadzenia
praktyki dokumentacje. Bardzo waznym punktem w pracy asystenta jest spotkanie
koncowe, na ktére zapraszana jest rodzina i w jej obecnosci oraz w obecnosci pracownika
socjalnego ewentualnie zaproszonego specjalisty, asystent przedstawia w formie
prezentacji multimedialnej zasoby i mocne strony rodziny, wskazuje co udalo sie zrobié,
co jest do zrobienia i przekazuje dokumentacje wraz z rekomendacjami do dalszej pracy
z rodzing pracownikowi socjalnemu.
W systemie wsparcia rodziny i dziecka znajduja si¢ takie formy pomocy jak:

v" Warsztaty umiejgtnosci opiekuniczo-wychowawczych;
v Spotkania rodzinne (integracyjne spotkania majace na celu wskazanie oraz trening

umiejetnosei spedzania wolnego czasu w gronie rodziny);
v Pobyt na $wietlicy srodowiskowej z elementami socjoterapii lub udziat w $wietlicach
wiejskich;
Wypoczynek letni dla dzieci;
Dozywianie dzieci w szkole;
Doradztwo: psychologa, pedagoga, terapeuty uzaleznien, prawnika, konsultanta AA

Wsparcie grup samopomocowych: grupa AA, rodzicéw dzieci niepelnosprawnych;

LSRN N NN

Wsparcie w postaci udziatu w projektach o réznym charakterze wspierajacych system
rodzinny w r6znych obszarach np. poruszania si¢ po rynku pracy, podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

W trakcie pracy z rodzinami praktykujemy dwa narzedzia pracy na uzytek wewnetrzny
osrodka tj. spotkania rodzinne dyscyplinujgce i spotkania na podsumowanie kontraktu.

Aby praca z rodzing przynosita zakladane rezultaty nalezy w szczegdlny sposob
zadba¢ o "sprawcg" i animatora zmian, mianowicie o asystenta. Skuteczno$¢ pracy zalezy
od jego przygotowania merytorycznego, umiejetnosci, stopnia zaangazowania i zrozumienia
swojej roli w rodzinie. Waznym jest, aby osoba wspierajgca dosyé szybko zrozumiata, kim
jest dla rodziny i ustalita cele do realizacji. Brak systemowo wypracowanego do$wiadczenia
w tym zakresie utrudnia budowanie tozsamosci przez asystenta, dlatego te niezwykle

wazne jest jego wsparcie przez system oSrodka, w ktérym jest zatrudniony.



Usamodzielnienie bez pierwotnego zakorzenienia w strukturze instytucji zatrudniajgcej

moze tylko prowadzi¢ do "zagubienia si¢" asystenta i nieefektywnej pracy na rzecz rodziny.

W zwigzku z powyzszymi wymaganiami w o$rodku stosuje sie szereg dziatan
majgcych na celu wspolne wypracowanie miejsca asystenta w systemie rodziny, w strukturze

osrodka oraz jego usytuowania w $rodowisku lokalnym.

W szczegdlny sposéb przywigzuje sig, zatem uwage do naboru kandydatéw na
asystenta. Uwzgledniane jest wyksztalcenia, doswiadczenie, indywidualne predyspozycije
i umiejetnosci dodatkowe nabyte poprzez dos$wiadczenie zyciowe, czy tez zawodowe.
Preferowane sg osoby z wyksztatceniem wyzszym pedagogicznym nieposzlakowang opinia.
Dobrze przeprowadzony nabdr to poczatek Sciezki edukacyjnej. Bazg jest zapoznanie
asystenta z zespolem pracownikéw socjalnych, wyjasnienie zasad pracy socjalnej, zakresow
obowigzkow, ich roznic, zaznaczenie potrzeby i koniecznosei dobrej wspolpracy i nalezytej
komunikacji, zapoznanie ze strukturg pracy osrodka, prezentacja oferty odrodka na rzecz

Klienta i mieszkarica, a takze "$ciezek roboczych" stosowanych w instytucji.

Ten czas to takze czas obserwacji asystenta przez koordynatora i kierownika osrodka.

W dalszej kolejnosci proponuje si¢ asystentowi wsparcie w postaci:

v" Pracownika socjalnego;

v" Seminarium (uaktualnienie lub przypomnienie potrzebnej na biezaco wiedzy w wielu
obszarach, np. Niebieska Karta, kryteria pomagania , narzgdzia pracy, np. karta VIP-a,
metody pracy na zasobach, podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach , ujednolicenie
sposobu wypetiania dokumentéw, rodzaje pomocy otrzymywanej z ustawy o pomocy
spolecznej 1 $wiadczen rodzinnych, obstuga w zakresie podstaw kpa);

v" Superwizja pracy asystenta;

v" Superwizja kolezenska z grupa pracownikdw socjalnych (stuzy poszerzaniu wiedzy
o wykonywanej pracy zaréwno jednych jak tez drugich specjalistow, dostarcza wiedzy
biezacej o rodzinach objetych pomocg asystenta, sprzyja dobrej komunikacji i budowaniu
wzajemnego szacunku, daje mozliwo$¢ poznania zasad pracy socjalnej przez asystentow);

v" Spotkanie z koordynatorem asystentow (przekazanie biezacych informacji, ustalenia

techniczne, np. co do kart czasu pracy , kierunki rozwoju pracy z rodzing).

Jedng z ofert Panstwa dla rodziny jest rowniez wprowadzenie Karty Duzej Rodziny.

Stanowi ona zespot ulg dla wszystkich czlonkéw rodzin wielodzietnych, réwniez dla



rodzicow samotnie wychowujacych dzieci. Ma stanowi¢ przywilej i udogodnienie dla tych,
ktorzy podejmujg si¢ trudu wychowania licznego potomstwa (wstepy na basen, do kina,
teatru, darmowe przejazdy miejskie itp.) Z raportéw danych Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kowali wynika, Ze liczba wydanych Kart Duzej Rodziny w poszczegolnych

latach wygladata nast¢pujgco:

e 2015 rok - 280 wydanych Kart Duzej Rodziny
e 2016 rok - 137 wydanych Kart Duzej Rodziny
e 2017 rok - 65 wydanych Kart Duzej Rodziny (stan na 4.12.2017 r.)

Przedstawione w diagnozie dane statystyczne , raporty i dokumenty zrodtowe pozwolity
zaprezentowa¢ obraz rodzin z gminy Kowala, ich trudnodci i potrzeby. Z drugiej strony ukazaly
mozliwosei $wiadczonej pomocy i wsparcia ze strony stuzb, instytucji i organizacji, czyli
funkcjonowanie systemu pomocy rodziny. Dzialania przewidziane w Programie umozliwig
realizowanie na szczeblu gminnym oraz w srodowiskach lokalnych polityki prorodzinnej,
rozumianej jako stwarzanie warunkow prawnych, ekonomicznych i spolecznych
wzmacniajgcych rodzing, zapewniajacych jej trwalos$é, rozwdj oraz wiasciwe wypelnianie

przez nig podstawowych zadan,

IV. ZADANIA GMINY

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

okresla zadania gmin, powiatow 1 wojewddztwa .
Gminy zostaly zobowigzane miedzy innymi do:

1) opracowania i realizacji 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) tworzenia oraz rozwoju (...) placowek wsparcia dziennego oraz pracy z rodzing
przezywajgcq trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekuficzo-wychowawczych przez:
a. zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa ,
b. organizowanie szkolen 1 tworzenie warunkow do dziatania rodzin
wspierajacych,
c. prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;
3) finansowania

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,



b) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy przez rodziny wspierajace;

4) wspotinansowania pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekunczo-wychowawczej,  regionalnej  placéwce  opiekuniczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

5) prowadzenia monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnosci w  wypelnianiu funkeji  opiekunczo-wychowawczej,

zamieszkalego na terenie gminy;

Ponadto gmina w zakresie zadan zleconych powinna wykonywaé zadania wynikajace
z rzgdowych programow z zakresu wspierania rodziny zgodnie z wytycznymi przekazanymi

przez wojewodg.
V. CEL PROGRAMU

Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawezych w procesie przywracania ich zdolnogci do prawidlowego funkcjonowania.

VI. CELE SZCZEGOLOWE
1) Diagnozowanie i analiza $srodowisk rodzinnych poprzez:
a. wywiad Srodowiskowy w rodzinie przezywajgcej trudnosci,
b. pracg socjalng polegajgcg na rozpoznaniu deficytéw w zakresie pelnienia rél
rodzicielskich, zaniedban wzglgdem dzieci oraz ocenie sytuacji dziecka
w rodzinie, $rodowisku szkolnym, rowiesniczym,
c. konsultacje ze specjalistami w celu sprecyzowania czynnikéw majgcych wplyw
na dysfunkcjonalnosé rodziny.
2) Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny poprzez:
a. objecie dozywianiem uczniéw szkol podstawowych, gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych na terenie placowek o§wiatowych,
b. monitorowanie zagrozen dotyczacych sytuacji zdrowotnej dzieci poprzez
kontakt i wspdtpracg z placoéwkami stuzby zdrowia na terenie gminy Kowala,
c. zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej ubogim rodzinom w ramach
ustawy o pomocy spolecznej, migdzy innymi poprzez przyznawanie zasitkow
3) Rozwijanie umiejg¢tnodcei opiekunczo - wychowawczych rodziny, zapewnienie jej
specjalistycznego poradnictwa i wsparcia poprzez:
a. umozliwienie rodzinom korzystania z pomocy asystenta rodziny, ktérego
zadaniem jest organizowanie pracy z rodzing w miejscu zamieszkania badz
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w miejscu wskazanym przez rodzine,

pomoc w dostgpie rodzinom przezywajacym trudnosci do konsultacji
i specjalistycznego  poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego,
terapeutycznego .

pomoc w dostepie rodzinom do poradnictwa prawnego , szczegdlnie w zakresie

prawa rodzinnego.

4) Zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowych wymagajgcych interwencji oraz

rozwigzywanie juz istniejgcych poprzez:

a.

systematyczne —monitorowanie rodzin zagrozonych kryzysem przez
pracownikéw  socjalnych, nauczycieli, pedagogow szkolnych oraz
przedstawicieli innych zawodéw kontaktujacych si¢ z rodzing, w tym
z placowka shuzby zdrowia ,

motywowanie czlonkéw rodziny do podejmowania dzialan na rzecz
ograniczenia bgdZ niwelowania wlasnych dysfunkcji np. podjecie terapii
leczenia uzaleznien - wspolpraca z Gminng Komisjag Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych , Punktem Konsultacyjno - Informacyjnym dla oséb
Uzaleznionych i ich Rodzin, podjgcie terapii dla ofiar oraz sprawcow przemocy
domowej  wspoOlpraca z  policja  Zespolem  Interdyscyplinarnym
ds. Przeciwdziatania Przemocy ,

angazowanie rodzin do udzialu w projektach, szkoleniach rozwijajacych
umiejetno$¢ planowania swojej przysztosci zawodowej i osobistej oraz
motywujacych do podjecia pracy,

angazowanie 1 motywowanie rodzin oraz pomoc w dostepie do korzystania z
oferty Centrum Pomocy Rodzinie, w celu poprawy sytuacji rodzinnej pod
wzgledem zdrowotnym, materialnym i spolecznym,

biezgce aktualizowanie strony internetowej Os$rodka Pomocy Spolecznej

w Kowali w zakresie miejsc i form pomocy rodzinom bedgcym w kryzysie.

5) Dazenie do reintegracji rodzin poprzez:

a.

pomoc rodzinie, z ktorej dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastepczej
w odbudowaniu odpowiedniego srodowiska wychowawczego z poprawnymi
relacjami i rolami, pozwalajagcymi na powr6t dzieci do rodziny naturalnej ,

przywracanie prawidtowego funkcjonowania rodzin, poprzez wsparcie

asystenta rodziny.

0) Podejmowanie dzialan profilaktycznych poprzez:



a. udzial w ogélnopolskich kampaniach, ktorych celem jest wzmocnienie rodziny
ijej roli w spoteczenstwie ,

b. udzial w projektach wspdtinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej,
majgcych na celu poprawe jakosci zycia rodzin,

c. prowadzenie edukacji w obszarze umiejetnosci wychowawczych i zagrozen
ptyngcych ze zmieniajgcej si¢ rzeczywistodci (niwelowanie barier spotecznych,
bezpieczenstwo w mediach elektronicznych, przeciwdziatanie przemocy,
akceptacja 0sob niepetnosprawnych, poszerzanie $wiadomosci w zakresie

planowania oraz funkcjonowania rodziny.)
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VII. REALIZACJA PROGRAMU
L.p.| Dzialania Okres Realizator Wskazniki Zrédlo
realizacji fmasowania

I, Pomoc rodzinom 2018-2020 | Gmina, GOPS | Liczba rodzin Srodki
wg. stwierdzonych ktéra zostala objeta| wiasne,
potrzeb (na pomocay. $rodki
podstawie zewnetrzne
diagnozy).

2, Pomoc rodzinom 2018-2020 | GOPS Liczba swiadczen | Srodki
Swiadczona przez udzielonych wiasne, $rodki
pracownikéw rodzinom. zewngtrzne
socjalnych (na
podstawie ustawy
0 pomocy
spotecznej).

3. Realizowanie 2018-2020 | GOPS, Liczba Srodki
programow Placowki zrealizowanych whasne
profilaktycznych o$wiatowe, programow. realizatorow
z zakresu dysfunkcji GKRPA dziatania,
rodzin. $rodki

zewnetrzne

4. Organizowanie 2018-2020 | Placowki Liczba Srodki
szkolen, prelekcji, oswiatowe, zrealizowanych wilasne
warsztatow, dla GOPS szkolen prelekcji | realizatorow
rodzicow. porad. dzialania,

srodki
zewngtrzne

5. Indywidualne 2018-2020| GOPS Liczba porad Srodki whasne
poradnictwo realizatorow
zawodowe, zadania,
psychologiczne, srodld

. zewnelrzne
pedagogiczne, w tym EFS.
prawne.

6. Wsparcie 2018-2020 | GOPS, Liczba szkolen, Srodki
pracownikéw Placowki kursow, wlasne
sty Tue)1 : o$wiatowe warsztatow realizatorow
wspierajgcych rodzing ; ; :
poprzez kursy, Liczba dziatania,
szkolenia , warsztaty. uczestnikow. srodki

zewnetrzne
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i Zapewnienie 2018-2020 | GOPS, Liczba etatdéw. Srodki
rodzinom ustug wilasne
asystenta realizatorow
rodziny. zadania,

srodki
zewnetrzne
w tym EFS.

8. Zapewnienie 2018-2020 | GOPS, Gmina | Liczba szkolen, Srodki
asystentom rodziny porad. wiasne
mozliwos$ci rozwoju realizatorow
zawodowego

9. | Zapewnienie 2018-2020 |GOPS, Gmina  |Liczba szkolen, zadania,
asystentom porad. érodki
rodziny
poradnictwa zewnglrzne
wzmacniajagcego w tym EFS.
jego kompetencje
oraz zapobieganie
wypaleniu
zawodowemu,

10. | Analiza sytuacji 2018-2020 | GOPS, Liczba Srodki wlasne
rodzin, ktérych Poradnia analizowanych
dzieci zagrozone sa Psych.- rodzin
umieszczone w Pedagog.,
pieczy zastepcze;j. Placowki

o$wiatowe,

11. |Prowadzenie 2018-2020 | GOPS, PCPR, | Liczba Srodki
monitoringu Poradnia monitorowanych | wlasne, $rodki
sytuacji dziecka Psych.- rodzin zewngtrzne
w rodzinie Pedagog.,
zagrozonej Placowki
kryzysem. oswiatowe

12. | Konsultacje, 2018-2020 | GOPS, PCPR, | Liczba konsultacji | Srodki whasne
poradnictwo Poradnia Liczba realizatorow
specjalistyczne (w Psych.- udzielonych porad | dzialania,
tym pomoc Pedagog. , $rodki
psychologiczna i Placowki zewnetrzne
prawna). o$wiatowe

13. | Organizowanie 2018-2020 | GOPS Liczba Srodki
grup wsparcia zorganizowanych | whasne
(w razie potrzeb). grup wsparcia realizatorow

dziatania,
srodki
zewngetrzne
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14. | Monitorowanie 2018-2020 | GOPS, Liczba srodki
sytuacji Samodzielny monitorowanych | wlasne,
zdrowotnej dzieci Publiczny rodzin

'z rodzin Zaktad Opieki
- zagrozonych Zdrowotnej
kryzysem lub
przezywajgcej
trudnosci w
wypelnianiu
funkcji
| opiekunczo-
- wychowawczej.

15. | Organizacja 2018-2020| GOPS Liczba Srodki
wypoczynku GKRPA zorganizowanych | wlasne
dla dzieci z form realizatorow

' rodzin Wypoczynku, dziatania,
dysfunkcyjnych liczba $rodki
uczestnikow zewnetrzne
wypoczynku

16. | Finansowanie 2018-2020| GOPS Liczba rodzin Srodki wiasne
funkcjonowania wspierajacych realizatorow

' rodzin dziatania,
wspierajacych (w dotacje
razie potrzeby).

17. | Wspotfinansowanie | 2018-2020 | GOPS Liczba Srodki
pobytu dziecka w umieszczonych wlasne
rodzinie zastepczej, dzieci realizatorow
rodzinnym domu dziatania,
dziecka , placowce dotacje

opiekunczo-
wychowawczej ,
regionalnejplacéwce
opiekunczo-
terapeutyczne;j.
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VIII. EFEKTYIREZULTATY PROGRAMU

W wyniku przeprowadzonych dziatan przewidywane jest osiggniecie nastepujgcych
efektow:

— poprawa sytuacji dziecka i rodziny ,

— wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa rodziny 1 dziecka,

— zminimalizowanie negatywnych zachowan oraz stworzenie skutecznego systemu
wsparcia dla rodziny i dziecka

— poprawa funkcjonowania rodzin z problemami opiekurniczo-wychowawczymi.

— przeciwdziatanie umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej ,

— zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin celem zapobiegania
powstawaniu sytuacji kryzysowych,

— poprawa i wzrost jakosci w zakresie funkcjonowania rodziny,

— wazrost sSwiadomosci spoteczenstwa na temat prawidlowego funkcjonowania rodziny
i poprawnych relacji rodzinnych,

— umozliwienie dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej powrotu do rodziny
naturalnej poprzez przywrocenie jej prawidtowych funkcji,

— rozwdj efektywnej wspotpracy pomiedzy instytucjami i organizacjami realizujgcymi

program wpierania rodziny.

IX. ODBIORCY PROGRAMU

Odbiorcami Programu sa:

— rodziny przezywajace trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
bedacych niemozliwymi do przezwycigzenia w ramach wlasnych zasobow,

— dzieci i mlodziez, ktorym rodzina nie zapewnia nalezytej opieki,

— przedstawiciele instytucji oraz stuzb pracujgcych na rzecz dzieci 1 rodzin,

— rodziny z terenu gminy gotowe uzupelni¢ lub rozwinaé¢ kompetencje opiekunczo -
wychowawcze,

— rodziny, w ktorych przyjdzie albo przyszto na swiat cigzko chore dziecko.
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X.

REALIZATORZY PROGRAMU

Koordynatorem Programu jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowali przy

wspOtpracy z nast¢pujacymi instytucjami:

XI.

Urzgdem Gminy w Kowali,

Gminnym Zespotem Interdyscyplinarnym,

Policja,

Placéwkami oswiatowymi i kulturalnymi ,

Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Zaktadami Opieki Zdrowotnej ,

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu,
organizacjami pozarzadowymi,

Kosciotem katolickim.

ZRODEA FINANSOWANIA

Zrédtem finansowania Gminnego Programu Wispierania Rodziny sa:

XII.

budzet panstwa;
budzet gminy;

inne zrodta finansowania (np. srodki z Unii Europejskie;j).

INSTYTUCJE ZAANGAZOWANE W REALIZACJE ROGRAMU

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kowali,

Urzad Gminy w Kowali,

Gminny Zespo6t Interdyscyplinarny

Instytucje i organizacje prowadzace dzialania na rzecz dziecka i rodziny,
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Radomiu,

Szkoty z tereny gminy Kowala,

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Kowali,
Policja,

Kuratorzy Sadowi,
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XIII. MONITORING I EWALUACJA

Ewaluacja ma na celu uzyskanie informacji, czy osiggnieto zaktadane rezultaty oraz
czy pozwolily one oraz w jakim stopniu w realizacji celéw Programu. Monitoring ma na celu
uzyskanie informacji na temat realizacji planowanych w ramach programu dziatan w zakresie
ich czasu realizacji, zatozen, zrédel finansowania oraz przetozenia na osiggni¢cie rezultatow

programu.

W ramach procesu monitoringu i ewaluacji uzyskana zostanie informacja czy

i w jakim obszarze program wymaga aktualizacji lub zmian postawionych celow.

Ewaluacja wg kryterium uzyteczno$ci oraz trwatoéci ma na celu uzyskanie informacji

na temat zaleznosci pomiedzy potrzebami rzeczywistymi, a rezultatami oraz efektami dziatan.

Przez caly okres realizacji programu prowadzony bedzie monitoring i ewaluacja
biezgca. Wojt w terminie do dnia 31 marca kazdego roku sktada Radzie Gminy Kowala
sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Kowala na lata

2018- 2020 oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadania.
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Zatgcznik nr 1 do Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Kowala na lata 2018-2020

Preliminarz wydatkow

Programu Wspierania Rodziny

Na terenie Gminy Kowala w 2018 r.

Dzialania

Data

Srodki wlasne

1.0rganizowanie superwizji
dla asystentéw rodzin

1.03.2018-31.12.2018

2 h zegarowe x 10 m-cy
20 h x 90 z1=1800 z}

2. Konsultacje 1 poradnictwo
psychologiczne

1.03.2018-31.12.2018

4 porady indywidualne (45
minut) w m-cu

4x90 zt=360 zt

360 zt x 10 m-cy=3600 z1

3. Warsztaty grupowe dla
rodzicow, poczestunek na
warsztatach

1.07.2018-31.08.2018

| spotkanie grupowe (45
minut) x 5 godzin
5godz. x 90 zt=450 zi

150 zt poczgstunek
450 z1 +150 z1=600
z1
4.0rganizowanie 1.01.2018-31.12.2018 7000 z1
wypoczynku dla rodzin
dysfunkcyjnych
Razem 13 000 zt

‘gwodnichigcy
Raldy '%W vala

Toadeusz Marciyhowshki




