
ZARZĄDZENIE NR 56.2020 
WÓJTA GMINY KOWALA 

z dnia 20 sierpnia 2020 r. 

w sprawie planu kontroli zarządzczej na rok 2020 

Na podstawie art.30 ust. 1, art. 33 ust 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorządzie gminnym 
(Dz.U.2020.713 t.j. ) oraz art. 69 ust. 1pkt 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz.U.2019.869 t.j.) zarządzam , co nastepuje: 

§ 1. Zatwierdzam do  realizacji Plan kontroli zarządczej w 2020 roku, zgodnie z załącznikiem nr 1 do 
nieniejszego Zarządzenia. 

§ 2. Kontrole będą przeprowadzane na podstawie wydawanych każdorazowo upoważnień Wójta Gminy 
Kowala. Wzór upoważnienia stanowi załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.  

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

  
 

Wójt Gminy Kowala 
 
 

Dariusz Bulski 
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Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr 56.2020 

Wójta Gminy Kowala 

z dnia 20 sierpnia 2020 r. 

PLAN KONTROLI ZARZĄDCZEJ NA 2020 ROK 
W URZĘDZIE GMINY KOWALA I JERDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH GMINY 

lp Jednostka 
kontrolowana 

Temat Kontroli Osoba 
kontrolująca 

Termin kontroli 
– 2020 rok. 

1. Referat organizacyjny - 
informatyczny 

Audyt Bezpieczeństwa Informacji Usługodawca – 
audyt 
zewnętrzny 

 
I - II KWARTAŁ 

2. 
 
 
 
 
 
3. 

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społeczny w Kowali 
 
 
 
Publiczne Szkoły 
Podstawowe na terenie 
Gminy Kowala 

Kontrola finansowa GOPS za I 
półrocze 2020 r. 
 
 
 
 
Sprawdzenie stanów obietów 
szkolnych przed rozpoczęciem 
roku szkolnego 2020/2021 

Skarbnik – 
Agnieszka 
Delikat 
 
 
Kierownik 
Oświaty – 
Małgorzata 
Brola 

 
 
 
III Kwartał 

4. Referat organizacyjny - 
kadry 

Stan wykorzystanych urlopów 
wypoczynkowych 

Sekretarz – 
Alina 
Szczęśniak 

IV kwartał 
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Załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr 56.2020 

Wójta Gminy Kowala 

z dnia 20 sierpnia 2020 r. 

UPOWAŻNIENIE nr ............... do przeprowadzenia kontroli 

Na podstawie art. 33 ust 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorządzie gminnym 

(Dz.U.2020.713 t.j. ) oraz art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz.U.2019.869 t.j.) , Regulaminie kontroli w Urzędzie Gminy Kowala a także Zarządzenia 
…………………….. z dnia ……………….. w sprawie ustalenia planu kontroli 

upoważniam: 

....................................................................................................................... 

( imię i nazwisko kontrolera, stanowisko służbowe),  

do przeprowadzenia kontroli w ..............................................................................................................       
(pełna nazwa i adres jednostki kontrolowanej) 

Zakres kontroli: ...................................................................................... 

Okres objęty kontrolą: .................................................. 

Upoważnienie jest ważne od ................ do ..................... 

........................................................ 

(pieczęć imienna i podpis  

osoby wydającej upoważnienie) 

Potwierdzam doręczenie niniejszego upoważnienia oraz okazanie przez upoważnionego pracownika 
……………………………………………………… lub w przypadku powołania zespołu zadaniowego innej 
komórki organizacyjnej legitymacji służbowej lub dokumentu pozwalającego na ustalenie tożsamości. 

………………………………………… 

(data i podpis kierownika  

jednostki kontrolowanej)  
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1. Kontrolujący ma prawo do: 

a) wstępu do pomieszczeń w kontrolowanej jednostce oraz do swobodnego poruszania się po jej terenie bez 
obowiązku uzyskania przepustki w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia czynności kontrolnych, 

b) wglądu do akt, dokumentów oraz archiwum, z zachowaniem przepisów o tajemnicy chronionej prawem, 

c) wglądu w informacje zawarte w elektronicznych systemach komputerowych kontrolowanej jednostki, 

d) przeprowadzania oględzin obiektów i składników majątkowych, 

e) żądania ustnych i pisemnych wyjaśnień od kierownika oraz pracowników jednostki w sprawach dotyczących 
przedmiotu kontroli, 

f) zabezpieczania dokumentów, 

g) żądania odpisów, zestawień i wyciągów z badanych dokumentów, których prawdziwość potwierdza 
kierownik jednostki lub upoważnieni pracownicy. 

2. Obowiązkiem kierownika kontrolowanej jednostki jest: 

a) zapewnienie warunków i środków niezbędnych do sprawnego przeprowadzenia kontroli (oddzielne 
pomieszczenie z telefonem), 

b) przedstawianie na żądanie kontrolera, w ustalonym przez niego terminie dokumentów i materiałów 
niezbędnych do przeprowadzenia kontroli, 

c) niezwłoczne sporządzanie lub przekazywanie uwierzytelnionych kopii, odpisów i wyciągów z dokumentów 
oraz zestawień i danych niezbędnych do przeprowadzenia kontroli, 

d) zapewnienie terminowego udzielania ustnych i pisemnych wyjaśnień przez kierownika jednostki oraz 
pozostałych pracowników w sprawach dotyczących przedmiotu kontroli, 

e) zapewnienie nienaruszalności zabezpieczonych przez kontrolera dokumentów i materiałów pozostawionych 
na przechowanie w jednostce. 

f) zapewnienie dostępu do systemów lub rejestrów prowadzonych w formie elektronicznej w zakresie objętym 
przedmiotem kontroli w obecności upoważnionych pracowników jednostki kontrolowanej. 

Potwierdzam zapoznanie się z treścią niniejszego dokumentu. 

………………………………………………………. 

(data i podpis kierownika jednostki kontrolowanej)  

Okres ważności upoważnienia przedłuża się do dnia …………………………………………… 

...................................................................................................... 

(data i podpis osoby przedłużającej upoważnienie) 

Podstawa prawna: Regulaminu kontroli przeprowadzanych przez 
………………………………………..… (załącznik  do Zarządzenia  ………………. z dnia 
……………………………………………………………)
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Załącznik Nr 3 do zarządzenia Nr 56.2020 

Wójta Gminy Kowala 

z dnia 20 sierpnia 2020 r. 

OŚWIADCZENIE 

Przed rozpoczęciem czynności kontrolnych w ……………………………..………………........... 

(nazwa i adres jednostki kontrolowanej)  

w zakresie: 

.……………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………… 

(zakres kontroli)  

niniejszym oświadczam o braku / istnieniu* okoliczności uzasadniających wyłączenie mojej osoby 
z udziału w ww. kontroli.  

……...………………………………………………………………………………………………………
……………………………..………... 

…………………………………………………………………………………….…………………………
…………………………………….... 

………………………………………………………………………………………….……………………
………………………………………. 

(opis okoliczności uzasadniających wyłączenie z udziału w kontroli)  

W przypadku powzięcia w trakcie kontroli wiadomości o okolicznościach uzasadniających moje 
wyłączenie z udziału w kontroli, zobowiązuję się niezwłocznie poinformować na piśmie o tym fakcie Wójta 
Gminy Kowala lub upoważnioną przez niego osobę, udzielającego mi stosownego upoważnienia do 
przeprowadzenia przedmiotowej kontroli. 

........................................................ 

(podpis kontrolującego) 

....................................................... 

(miejscowość i data)  

* Niewłaściwe skreślić.
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Załącznik Nr 4 do zarządzenia Nr 56.2020 

Wójta Gminy Kowala 

z dnia 20 sierpnia 2020 r. 

Szanowny Pan/Pani 
……………………………................................................ 

Dyrektor/Kierownik 
(Nazwa jednostki) 

Wystąpienie pokontrolne 

᠆ projekt- 

Urząd Gminy Kowala  przeprowadził na podstawie Regulaminu Kontroli Zarządczej kontrolę 

………………………………………………………………w 
………………………………………………………………………………. 

(rodzaj kontroli)                                                                      ( nazwa jednostki) 

w okresie  od ……………………………………do………………………………….. 

w zakresie…………………………………………….…………………………………… 

Kontrola została przeprowadzona przez następujących pracowników Urzędu: 

………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………… 

Okres objęty kontrolą 
to:………………………………………………………………………………………………………….. 

W związku z ustaleniami kontroli formułuje się niniejszy projekt wystąpienia pokontrolnego. 

Informacja o kadrze zarządzającej. 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

Ustalenia kontroli 

1. Ocena wyników kontroli 

( ocena wyników kontroli zawierająca w szczególności: opis stwierdzonych w danym zakresie 
nieprawidłowości bądź nadużyć wraz z ustaleniami przyczyn, wskazaniem naruszonych norm i zasad 
prawnych, a także skutków i osób odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidłowości przy uwzględnieniu 
celów kontroli oraz kryteriów legalności, celowości, gospodarności, rzetelności). 

Dokumentacja w przedmiotowym zakresie stanowi akta kontroli -  dowód nr……, str. … . 

Kierownik  jednostki kontrolowanej ma prawo do wniesienia umotywowanych pisemnych zastrzeżeń  do 
treści projektu wystąpienia pokontrolnego w terminie 7 dni od jego otrzymania. 

Niniejszy projekt wystąpienia pokontrolnego sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, 
z których jeden otrzymuje kierownik kontrolowanej jednostki. 

…………………………………………….. 

(podpis kontrolującego) 
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……………………………………………… 

(podpis kierownika jednostki kontrolowanej) 

Otrzymują: 

1. Kierownik jednostki kontrolowanej 

2. a/a
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Załącznik Nr 5 do zarządzenia Nr 56.2020 

Wójta Gminy Kowala 

z dnia 20 sierpnia 2020 r. 

Szanowny Pan/Pani 
……...............…….............………………….. 

Dyrektor/Kierownik 
(Nazwa jednostki) 

Wystąpienie pokontrolne 

Kowala, dnia .................. 

Znak……………………… 

Szanowny Pan/Pani 
 

……...............…….............………………….. 
Dyrektor/Kierownik 

(Nazwa jednostki) 
 

Wystąpienie pokontrolne 

Urząd Gminy Kowala  przeprowadził na podstawie Regulaminu Kontroli Zarządczej kontrolę 

…………………………………………………………….........................................................… 

w...................................................................................…………………………………………. 

(rodzaj kontroli)                                                                      ( nazwa jednostki) 

w okresie  od ……………………………………do……………………………….................….. 

w zakresie…………………………………………….……………………………………............ 

Kontrola została przeprowadzona przez następujących pracowników Urzędu: 

………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………… 

Okres objęty kontrolą  
...........…………………………………………………………………………………………………….. 

W związku z ustaleniami kontroli formułuje się niniejszy wystąpienia pokontrolnego. 

Informacja o kadrze zarządzającej. 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………… 

Ustalenia kontroli 

Ocena wyników kontroli 

( ocena wyników kontroli zawierająca w szczególności: opis stwierdzonych w danym zakresie 
nieprawidłowości bądź nadużyć wraz z ustaleniami przyczyn, wskazaniem naruszonych norm i zasad 
prawnych, a także skutków i osób odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidłowości przy uwzględnieniu 
celów kontroli oraz kryteriów legalności, celowości, gospodarności, rzetelności). 
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1) Zalecenia pokontrolne/ wnioski pokontrolne lub informacja o braku zaleceń. 

(zalecenia pokontrolne wydawane w odniesieniu do stwierdzonych nieprawidłowości, w celu ich 
wyeliminowania i podjęcia działań naprawczych).  

2) Uzasadnienie do poszczególnych zaleceń. 

(uzasadnienie wraz z komentarzem zawierającym odniesienia do stwierdzonego stanu  faktycznego, 
obowiązujących zasad i norm prawnych oraz celów kontroli). 

Przedstawiając powyższe ustalenia kontroli zobowiązuje się Kierownika jednostki kontrolowanej 
Pana/Panią…………………………………………………………………………..do: 

1) Podjęcia skutecznych działań zmierzających do wyeliminowania stwierdzonych nieprawidłowości oraz 
niedopuszczenie do ich powtarzania w przyszłości. 

2) Poinformowania Dyrektora/Kierownika ….…………………………………….. w terminie ……. dni od 
daty otrzymania wystąpienia o sposobie i terminie realizacji wydanych zaleceń i wniosków pokontrolnych. 

…………………………………………….. 

(podpis kontrolującego) 

……………………………………………… 

(podpis kierownika 

jednostki kontrolowanej) 

Otrzymują: 

1. Kierownik jednostki kontrolowanej 

2. Dyrektor  jednostki kontrolowanej 

3. a/a
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