w Publicznej Szkole Podstawowej
im. Noblistow Polskich w Bardzicach

Oswiadczenie czgstkowe o stanie kontroli zarzadczej

L.p. Standardy kontroli zarzadczej Tak | Nie | Nie catkiem Uwagi

1. | Przestrzeganie wartosci etycznych X Okresla Ustawa Karta Nauczyciela i
Kodeks Pracy oraz Zasady Wartosci
Etycznych PSP Bardzice.

2. | Kompetencja zawodowe X Okresla Ustawa Karta Nauczyciela,
potwierdzone dyplomami ukoncze-
nia szkol, znajdujg si¢ w aktach
osobowych pracownikéw

3. | Struktura organizacyjna X Okreéla statut szkoly, Regulamin
organizacyjny szkoly

4. | Delegacja uprawnien X Opis zakresu czynnosci na poszcze-
gblnych stanowiskach pracy

5. |Misja X Okre$lona w Statucie szkoty

6. | Okreslenie celow i zadan, monito-| X Cele okreslone sg w planach pracy

rowanie i ocena ich realizacji szkoly na rok szkolny 2019/2020, w
planie nadzoru pedagogicznego i
kontroli. Ocena realizacji 2 razy w
roku na posiedzeniu plenarnym
Rady Pedagogicznej

7. | Identyfikacja ryzyka X Ryzyko okreslone w stosunku do
rocznego planu pracy

8. | Analizaryzyka X Dokonywana raz do roku

9. | Reakcja na ryzyko X

10. | Dokumentowanie kontroli zarzad-| X

czej

11. | Nadzér pedagogiczny X Zgodnie z przepisami prawa.

12. | Ciagglo$¢ dziatalno$ci X

13. | Ochrona zasobéw X Ochrona zasobéw materiatowych,
ochrona danych, w tym osobowych

14. | Szczegétowe mechanizmy kontroli| X

dotyczace operacji finansowych i
gospodarczych

15. | Mechanizmy kontroli dotyczace | X

systemow informatycznych

16. | Biezaca informacja X Gablota dla rodzicéw, nauczycieli,
apele, elektroniczna

17. | Komunikacja wewnetrzna X Komunikacja elektroniczna, wer-
balna, zarzadzenia wewngtrzne,
spotkania z rodzicami dyrektora
szkoly

18. | Komunikacja zewnetrzna X Komunikacja elektroniczna, wer-
balna, zarzadzenia Wojta Gminy
Kowala

19. | Monitorowanie kontroli zarzadczej X

20. | Samoocena X

21. | Audyt wewngtrzny X

22. | Uzyskanie zapewnienia o stanie| X

kontroli zarzagdczej

Oswiadczam, iz og6l dzialan podjetych w kierowanej przeze mnie szkole zapewnia realizacj¢ celow i zadan
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy

DYRE | 71

data i podpis dyrekfora szkoty




