
ZARZĄDZENIE NR 8.2023 
WÓJTA GMINY KOWALA 

z dnia 9 stycznia 2023 r. 

w sprawie wprowadzenia zmian w zarządzeniu Nr 94.2022 w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy 
Urzędu Gminy w Kowali-Stępocinie 

Na podstawie art. 104, 1041, 1042 i 1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz.U. z 2022 r. 
poz. 1510 ze zm.) wprowadza się następujące zmiany w zarządzeniu nr 94.2022 Wójta Gminy Kowala z dnia 
4 sierpnia 2022 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzędu Gminy w Kowali-Stępocinie: 

§ 1. W Rozdziale 8 "Nieobecności i inne zwolnienia od pracy" §38 otrzymuje brzmienie: "Pracownik, 
w godzinach pracy może uzyskać zgodę na zwolnienie od pracy w celu załatwienia spraw prywatnych na 
wniosek". Załącznik do niniejszego zarządzenia stanowi wzór wniosku Nr 5 do Regulaminu Pracy. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 

 

   

Wójt Gminy Kowala 
 
 

Dariusz Bulski 
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Załącznik Nr 5  
Do Regulaminu Pracy Urzędu 

Gminy w Kowali-Stępocinie    

  

Kowala-Stępocina, dn............................  

  

  

.................................................  

imię i nazwisko pracownika  

.................................................  

komórka organizacyjna  

WNIOSEK  

w sprawie prywatnego wyjścia w godzinach pracy  

i odpracowania czasu wyjścia o charakterze prywatnym  
  

1.Zwracam się z wnioskiem o wyrażenie zgody na wyjście prywatne w godzinach 

pracy w dniu ....................w godzinach od ........................ do.................  

  

......................................                                    

data i podpis pracownika  

  

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody:  

..................................                                 ..............................................  

data i podpis kierownika                                        data i podpis sekretarza lub wójta   

  

  

2.Zwracam się z wnioskiem o odpracowanie w/w wyjścia prywatnego w: 

a) dniu....................... w godzinach od ........................ do .........................  

b) dniu....................... w godzinach od ........................ do .........................  

c) dniu....................... w godzinach od ........................ do .........................  

 

......................................  
data i podpis pracownika  

  

3. Wyrażam zgodę na odpracowanie wyjścia prywatnego wymienionych terminach 
 

……………………………………                …………………………………  

data i podpis kierownika                                 data i podpis sekretarza lub wójta   

 

Potwierdzam odpracowanie godzin   

……………………………………                ………………………………… 

data i podpis kierownika                                 data i podpis sekretarza lub wójta   
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