ZARZADZENIE NR 146.2022
WOJTA GMINY KOWALA

z dnia 28 listopada 2022 r.

w sprawie planu finansowego wydzielonego rachunku dochodow $rodkow z Funduszu Przeciwdzialania
COVID-19 na rok 2022

Na podstawie art. 65 ust. 12 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczego6lnych rozwiazaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 568 ze zm.) zarzadza si¢, co
nastepuje:

§1.

Wprowadzam zmiany w planie finansowym wydzielonego rachunku dochodéw dla rachunku bankowego
o numerze 53 9147 0009 0020 6239 2005 0010 na potrzeby gromadzenia i rozliczania srodkéw z Funduszu
Przeciwdziatania COVID-19 na rok 2022 zgodnie z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Kowala

Dariusz Bulski
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Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 146.2022
Wojta Gminy Kowala

z dnia 28 listopada 2022 roku

Plan finansowy wydzielonego rachunku dochodow
srodkow z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na 2022 rok

dla rachunku bankowego 53 9147 0009 0020 6239 2005 0010

DOCHODY
Dziat | Rozdziat § Nazwa Plan Objasnienia
853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 9 640 530,00
85395 Pozostata dziatalnos¢ 9 640 530,00 o
$rodki z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na Realizacja wyplaty dodatkow weglowych
2180 |finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 8 681 220,00
Srodki z Fu.nduszu P.rzeciwdzia?ania C.)OV.I.D-19 rla Realizacja wyplaty dodatkéw do innych 2rédet
2180 |finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan energii
zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 755 310,00
$rodki z Fu.nduszu P.rzeciwdzia"fania C.:OV.I.D_19 n'a Realizacja wyplaty dodatkéw dla podmiotow
2180 |finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan wrazliwych
zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 204 000,00
Ogoétem dochody: 9 640 530,00
WYDATKI
Dziat | Rozdziat § Nazwa Plan Nazwa zadania
853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 9 640 530,00
85395 Pozostata dziatalnos¢ 9 640 530,00
3110 [Swiadczenia spoteczne 8 511 000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 107 175,00
4110 |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 21 890,00
Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
4120 Solidarnosciowy y 2731,00 Realizacja wyptaty dodatkéw weglowych
4170 |wynagrodzenia bezosobowe 18 000,00
4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 15 000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 4 935,00
4700 Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami 489,00
korpusu stuzby cywilnej
razem 8 681 220,00
85395 | 3110 [Swiadczenia spoteczne 740 500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 10 769,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1880,00
4120 Sk’fgdki nal Eundusz Pracy oraz Fundusz 263,00
Solidarnosciowy Realizacja wyptaty dodatkow do innych zrodet
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 400,00 energt
4300 | Zakup ustug pozostatych 999,00
4700 Szkolenia pfacownil.«ﬁw. niebedacych cztonkami 499,00
korpusu stuzby cywilnej
razem 755 310,00
85395| 4430(Rozne opfaty i sktadki 200 000,00
4010|Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 3344,00
4110| Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 574,00| Realizacja wyptaty dodatkéw dia podmiotow
4120 Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz wrazliwyeh
Solidarnosciowy 82,00
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razem

204 000,00

Ogotem wydatki:

9 640 530,00
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