
ZARZĄDZENIE NR 139.2024 
WÓJTA GMINY KOWALA 

z dnia 10 października 2024 r. 

w sprawie ustalenia planu kontroli na rok 2025 w Urzędzie Gminy  w Kowali-Stępocinie 
oraz jednostkach organizacyjnych na terenie gminy Kowala. 

Na podstawie art.30 ust. 1, art. 33 ust 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. 
Dz. U. z 2024 r. poz. 1465) oraz art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm. oraz z 2024 r. poz. 858 ze zm.), Wójt Gminy Kowala zarządza, co 
następuje: 

§ 1. Ustala się Plan kontroli na rok 2025 w Urzędzie Gminy w Kowali-Stępocinie oraz jednostkach 
organizacyjnych Gminy Kowala w brzmieniu stanowiącym Załącznik do niniejszego Zarządzenia. 

§ 2. Plan kontroli obejmuje podstawowy zakres kontroli i może on ulec zmianie w zależności od bieżących 
potrzeb. 

§ 3. Kontrole doraźne przeprowadza się poza Planem kontroli na polecenie Wójta Gminy Kowala. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 Wójt Gminy Kowala 
 

Wiesław Pachniewski 
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Załącznik do zarządzenia Nr 139.2024 

Wójta Gminy Kowala 

z dnia 10 października 2024 r. 

Plan kontroli wewnętrznej na rok 2025 w komórkach organizacyjnych Urzędu Gminy w Kowali-
Stępocinie oraz jednostkach podległych. 

 
 
Lp. 

 
Nazwa 

kontrolowanej 
jednostki 

 
Określenie 

rodzaju 
kontroli 

 
 

Zakres i tematyka kontroli 

 
Termin 

przeprowadzenia 
kontroli 

 
 

Osoba 
kontrolująca 

1 2 3 4 5 6 
 
1.  

Organizacje 
pozarządowe  
z terenu gminy 
Kowala 

kontrola 
problemowa 

Prawidłowość wykorzystania dotacji 
udzielonej w 2024 r. 
z budżetu Gminy Kowala.    
Kontrola realizacji zadań publicznych 
przez organizacje pozarządowe z terenu 
gminy Kowala.  

 
 
 
 

I-II kwartał 

 
 
Anna Pyrka –  
insp. ds. 
Kontroli 
Zarządczej 

 
 
 
 
 
 
 
2. 

Przedszkole 
Publiczne im. 
Juliana Tuwima w 
Kowali – 
Stępocinie 

kontrola 
problemowa 

 Kadry i personel: 
- Kwalifikacje pracowników – 
sprawdzenie, czy nauczyciele i personel 
przedszkola posiadają odpowiednie 
wykształcenie i uprawnienia do pracy z 
dziećmi. 
- Szkolenia i rozwój zawodowy – czy 
personel bierze udział w szkoleniach z 
zakresu bezpieczeństwa, pedagogiki, 
pierwszej pomocy. 
- Dyscyplina i kultura pracy – 
przestrzeganie kodeksu pracy, regulacji 
dotyczących czasu pracy i wypoczynku 
nauczycieli. 
Współpraca z rodzicami 
- Komunikacja z rodzicami – jak 
przedszkole informuje rodziców o 
postępach dzieci, czy odbywają się 
zebrania, konsultacje. 
- Rozpatrywanie skarg i wniosków – czy 
przedszkole posiada system 
rozpatrywania skarg rodziców oraz jak są 
one rozwiązywane. 
Okres kontroli: 2024 rok.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

III-IV kwartał 

 
 
 

Anna Pyrka –  
insp. ds. 
Kontroli 
Zarządczej 
 
Małgorzata 
Brola - 
Kierownik 
Oświaty, 
Kultury 
 i Sportu 
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