ZARZADZENIE NR 186.2025
WOJTA GMINY KOWALA

z dnia 31 grudnia 2025 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Kowali-Stepocinie

Na podstawie Na podstawie art. 4!. ust. 3 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023r., poz. 2151), zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin Pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Kowali-Stepocinie, ktory stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje czlonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych do realizacji
niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie nr 125.2021 Wojta Gminy Kowala z dnia 31 grudnia 2021 roku w sprawie
przyjecia Regulaminu Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Kowala

Wiestlaw Pachniewski
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Zatacznik do zarzadzenia nr 186.2025
Wojta Gminy Kowala
z dnia 31 grudnia 2025 r.

REGULAMIN

Pracy Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Kowali-Stepocinie

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Niniejszy Regulamin okresla zadania, tryb pracy izasady funkcjonowania Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kowali-Stepocinie, zwanej dalej ,,Komisja”.

2. Komisja powolywana jest Zarzadzeniem Wojta Gminy Kowala na podstawie art. 4!. ust.3 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023r.
poz. 2151).

3. W zakresie nieregulowanym niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 26 pazdziernika 982r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U.
z 2023r. poz. 2151).

Rozdzial 2.
ZADANIA KOMISJI

§ 2. 1. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii.

2) rozpatrywanie spraw zwigzanych z wprowadzaniem w zycie Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii,

3) inicjowanie dzialan w zakresie zwigkszania dostgpnoSci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej,

4) umozliwianie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, korzystanie zpomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca domowa,

5) inicjowanie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegélnosci dla dzieci
i mtodziezy,

6) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisOw okreslonych wart. 13115 ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystegpowanie przed sadem
w charakterze oskarzyciela publicznego,

7) podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od
alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego,

8) prowadzenie postgpowania w sprawach 0sob naduzywajacych alkoholu poprzez kierowanie ich na badanie
przez biegtego,

9) kierowanie do sadow wnioskoOw o wszczecie postepowania o zastosowanie obowigzku poddania sig
leczeniu odwykowemu,

10) motywowanie 0sob naduzywajacych alkoholu do podjecia terapii odwykowej,

11) pomoc cztonkom rodzin 0so6b uzaleznionych od alkoholu w podjgciu decyzji o rozpoczgciu wiasnej terapii
wspotuzaleznienia,

12) udzielanie pomocy psychospolecznej i prawnej rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholizmu
i przemocy,

13) opiniowanie programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy,
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14) organizowanie wraz z koordynatorem ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
szkolen ikampanii edukacyjnych w dziedzinie rozwiazywania problemow alkoholowych, innych
uzaleznien i przemocy domowej,

15) wydawanie opinii w sprawach zgodno$ci lokalizacji punktu sprzedazy zuchwatami Rady Gminy,
o ktorych mowa w art. 12 ust. 11 2 ustawy o wychowaniu trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

16) kontrola przestrzegania zasad i warunkow korzystania z wydanych przez Urzad zezwolen,

17) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz profilaktyki
irozwigzywania  probleméw  alkoholowych iinnych uzaleznien zwigzanych  z profilaktyka
i rozwigzywaniem problemow alkoholowych w Gminie Kowala.

Rozdzial 3.
TRYB PRACY KOMISJI

§ 3. 1. W sktad Komisji wchodza:
1) Przewodniczacy Komisji,
2) Zastgpca Przewodniczacego Komisji,
3) Cztonkowie Komisji w liczbie ustalonej przez Wojta Gminy.

2. Osoby wchodzace w sktad Komisji posiadajg wiedzg izostaty przeszkolone w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych uzaleznien.

3. Przed przystgpieniem do wykonywania czynnos$ci zwigzanych z procedura zobowiagzania do poddania si¢
leczeniu odwykowemu cztonkowie Komisji sktadaja w formie pisemnej o$wiadczenie, ktorego wzor stanowi
zatgcznik do niniejszego Regulaminu.

4. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania tajemnicy sluzbowej w zakresie przez prawo
przewidzianym.

5. Czlonkowie Komisji zobowigzani s3 wykonywa¢ swoje obowigzki sumiennie, sprawnie
1 bezstronnie oraz systematycznie uczestniczy¢ w posiedzeniach i pracach Komisji.

6. W przypadku trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na posiedzeniu Komisji, Przewodniczacy
moze wystapi¢ do Wéjta Gminy o odwotanie cztonka Komisji.

7. Cztonkowie Komisji petnig swoje funkcje az do odwotania przez Wojta Gminy lub zlozenia rezygnacji
z cztonkowstwa ustnej lub pisemne;j.

§ 4. 1. Komisja pracuje na posiedzeniach, ktéore odbywaja sie wedlug harmonogramu ustalonego na
poczatku roku kalendarzowego nie rzadziej niz dwa razy w miesigcu.

2. Dopuszcza si¢ zwotywanie Komisji poza harmonogramem przez Przewodniczacego w uzasadnionych
przypadkach, zgodnie ze zgloszonymi potrzebami, zwlaszcza w zakresie spraw dotyczacych o0sob
naduzywajacych alkoholu czy przeprowadzania kontroli dotyczacej przestrzegania zasad i warunkow
korzystania z wydanych zezwolen w punktach sprzedazy napojow alkoholowych.

3. Wszystkie posiedzenia Komisji sg protokolowane ipodpisywane przez Przewodniczacego, aw
przypadku jego nieobecnos$ci przez Zastgpce Przewodniczacego.

4. Posiedzenia dotyczace osdb wobec ktorych ztozono wniosek o podjecie dziatan przez Komisje sa
zamkniete, a protokot tego posiedzenia stanowi informacj¢ niejawng. Tre$¢ protokolu nie podlega
udostepnianiu osobom trzecim.

5. W celu zapewnienia ochrony danych oso6b zaré6wno zglaszajacych, zglaszanych jak i cztonkéw ich rodzin
aw szczegolnosci w celu zabezpieczenia uzyskanych informacji i danych przed ich udostepnieniem osobom
nieuprawnionym, wprowadza si¢ zakaz nagrywania dzwigku i rejestracji obrazu z posiedzen Komisji.

§ 5. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecno$ci Zastepca Przewodniczacego.
2. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) zwotywanie posiedzen Komisji,

2) reprezentowanie Komisji na zewnatrz,
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3) podpisywanie pism i dokumentéw w sprawach nalezacych do wlasciwosci rzeczowej Komisji,
4) prowadzenie posiedzen Komisji,
5) ustalanie porzadku terminéw posiedzen Komisji,
6) podpisywanie pism zapraszajacych na rozmowy motywacyjno-interwencyjne osob zgloszonych do
Komisji,
7) obstuga kancelaryjno-administracyjna Komisji,
8) wszelkie inne czynnosci zapewniajace sprawne i zgodne z przepisami dziatanie Komisji.
3. Do zadan Zastgpcy Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegolnosci:
1) wykonywanie zadan Przewodniczacego w przypadku jego nieobecnosci,
2) wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego Komisji.
4. Do zadan Czlonkéw Komisji nalezy:

1) uczestniczenie wjej pracach poprzez udzial w posiedzeniach plenarnych, posiedzeniach grup
diagnostyczno-pomocowych dot. przemocy domowej, spotkaniach, kontrolach,

2) realizacja zadan i inicjatyw Komisji wynikajacych z prowadzonych zadan,

3) podnoszenie poziomu swojej wiedzy poprzez uczestnictwo w szkoleniach dotyczacych tematyki
rozwigzywania problemow alkoholowych.

5. W celu realizacji swoich zadan Komisja moze zada¢ udzielenia jej informacji dotyczacych osob
uzaleznionych, w szczeg6lnosci od policji, izby wytrzezwien, zaktadu pracy, osrodka pomocy spotecznej,
osrodka zdrowia, kuratora sadowego.

§ 6. 1. Decyzje podejmowane przez Komisj¢ zapadaja wigkszos$cia glosow obecnych na posiedzeniu
cztonkow Komisji. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Komisji lub w razie
jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczacego.

2. Glosowanie na posiedzeniach Komisji odbywa si¢ w sposob jawny.

§ 7. 1. Obstuge finansowa Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Gminnego
Programu Profilaktyki iRozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii
prowadzi Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej, a koordynatorem tego programu jest Dyrektor Gminnego
Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

§ 8. 1. Czlonkom Komisji za prace w Komisji przystuguje wynagrodzenie ustalone za udziat w posiedzeniu
w wysokos$ci uchwalonej przez Rade Gminy w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

2. Wynagrodzenie wyptacane jest na podstawie listy obecnosci.

Rozdzial 4.
PRZEPISY KONCOWE

§ 9. 1. Zmiany w tre$ci Regulaminu moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego ustanowienia.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania Zarzadzenia.
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Zalacznik do Regulaminu Gminnej
Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych
WZOR

(miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE

"O$wiadczam, ze zachowam poufno$¢ informacji idanych, ktéore uzyskatem przy realizacji zadan
zwigzanych z procedura zobowigzania do poddania si¢ leczeniu odwykowemu, oraz ze znane mi sg przepisy
o odpowiedzialnosci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom
nieuprawnionym".

(czytelny podpis)
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