
UCHWAŁA NR XXV.215.2026 
RADY GMINY KOWALA 

z dnia 6 marca 2026 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Kowala 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r. 
poz. 1153, 1436) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37 i art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) w związku z § 1 pkt 1 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 15 września 2025 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1260) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy Kowala w następujący sposób: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 10 650 zł (słownie: dziesięć tysięcy sześćset pięćdziesiąt złotych); 

2) dodatek funkcyjny w wysokości 2 950 zł (słownie: dwa tysiące dziewięćset pięćdziesiąt złotych); 

3) dodatek specjalny w wysokości 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 
w wysokości 4 080 zł (słownie: cztery tysiące osiemdziesiąt złotych); 

4) dodatek za wieloletnia pracę w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego w wysokości 2 130 zł 
(słownie: dwa tysiące sto trzydzieści złotych). 

§ 2. 1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

2. Traci moc uchwała  Nr II.9.2024 Rady Gminy Kowala z dnia 23 maja 2024 roku w sprawie ustalenia 
wynagrodzenia Wójta Gminy Kowala. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Kowala. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
 
 

Dariusz Chruślak 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym do wyłącznej 
właściwości Rady Gminy należy ustalanie wynagrodzenia wójta. Maksymalne stawki wynagrodzenia 
zasadniczego i dodatku funkcyjnego wójta określa Rada Ministrów w drodze rozporządzenia. W świetle z kolei 
art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorządowych wójtowi przysługuje również 
dodatek specjalny.  

Rada Gminy Kowala – ustalając w dniu 23.05.2024 r. dotychczasową wysokość wynagrodzenia Wójta 
Gminy Kowala – działała na podstawie poprzednio obowiązujących w tym zakresie przepisów, tj. 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 oraz z 2025 r. poz. 702).  W dniu 15 września 2025 r. Rada 
Ministrów zmieniła ten akt prawny, przyjmując rozporządzenie zmieniające rozporządzenie w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1260). Rozporządzenie zostało 
opublikowane w Dzienniku Ustaw RP w dniu 22 września 2025 r., a weszło w życie w dniu 7 października 
2025 r.  

W § 1 pkt 1 tego rozporządzenia zmieniono treść załącznika nr 1 i 2, wprowadzając nowe stawki 
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku 
funkcyjnego pracowników samorządowych, w tym m.in. wójta. Niniejsza uchwała Rady Gminy Kowala 
stanowi tym samym dostosowanie poziomu wynagrodzenia Wójta Gminy Kowala do nowych stawek 
określonych przez Radę Ministrów we wrześniu 2025 r.  

 

 

 Przewodniczący Rady Gminy 

  

Dariusz Chruślak 
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